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Balance Cooperación Departamento Cordoba



BALANCE GENERAL PROYECTOS DE 

COOPERACIÓN INTERNACIONAL EN EJECUCIÓN 

Información en Dólares
INFORMACIÓN SIOD 

OCT 2013

Departamento Porcentaje %

AMBITO NACIONAL* 30,01

BOLIVAR 7,12

NARIÑO 6,52

CAUCA 5,39

ANTIOQUIA 5,22

CHOCÓ 4,24

VALLE DEL CAUCA 3,96

BOGOTÁ D.C. 3,86

CÓRDOBA 3,34

META 2,92

CAQUETÁ 2,82

SUCRE 2,58

PUTUMAYO 2,58

CUNDINAMARCA 2,14

MAGDALENA 2,14

NORTE DE SANTANDER 2,09

TOLIMA 1,98

ATLÁNTICO 1,56

LA GUAJIRA 1,49

CESAR 1,35

SANTANDER 0,92

HUILA 0,88

CALDAS 0,85

ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS 0,63

GUAVIARE 0,62

ARAUCA 0,60

BOYACÁ 0,55

RISARALDA 0,53

CASANARE 0,39

AMAZONAS 0,34

QUINDÍO 0,25

GUAINÍA 0,05

VAUPÉS 0,04

VICHADA 0,03

Puesto 8



ANALISIS CORDOBA

INFORMACIÓN SIOD 

DIC 2014

Etiquetas de fila Cuenta de Objetivo Proyec... Cuenta de Fuentes Cuenta de Entidades Respo... Suma de Aportes Internacionales Departamento

En ejecución. 47 47 47 81166569,88

En estudio por la Fuente 1 1 1 5583,181818

Finalizado. 51 51 44 11254032,39

Total general 99 99 92 92.426.185$                                                                           



ANALISIS CORDOBA 

INFORMACIÓN SIOD

FEBRERO 2014

Fuentes Entidades Responsable

Cuenta de Objetivo 

Proyecto

47

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

NO ESPECIFICA 1

2

1

TERRE DES HOMMES - LAUSANNA 1

1

1

7

1

USAID 6

F. TIERRA DE HOMBRES

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

BUREAU OF POPULATION, REFUGEES AND MIGRATION - BPRM

F. EVOLUCIÓN CARIBE

HANDICAP INTERNATIONAL- BÉLGICA

F. MI SANGRE

GLOBAL COMUNITIES

HANDICAP INTERNATIONAL COLOMBIA

COREA

EE.UU.

ALEMANIA

BÉLGICA

BID

BP BILLITON

CANADA

CHAÎNE DU BONHEUR



ANALISIS CORDOBA 

INFORMACIÓN SIOD

FEBRERO 2014

Fuentes Entidades Responsable

Cuenta de Objetivo 

Proyecto

3

1

CRUZ ROJA ESPAÑOLA - CRE 1

F. APIC 1

1

1

2

1

U. NACIONAL DE COLOMBIA 1

1

1

1

1

2

ARTESANIAS DE COLOMBIA S.A. 1

ASOC. PRODUCTORES CAMPESINOS AGROINDUSTRIALES DE SUCRE

 - ASOPROAGROS 1

1

TERRE DES HOMMES - LAUSANNA 1

1

1

TERRE DES HOMMES - LAUSANNA

F. TIERRA DE HOMBRES

INST. COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, PMA, 

DEP. PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - DPS

ACH - ACCION CONTRA EL HAMBRE

FE Y ALEGRÍA

F. CAPITAL

F. TIERRA DE HOMBRES - GINEBRA

JAPON

MEDICOR FOUNDATION

PMA

ESPAÑA

F. ACCENTURE

F. FORD

F. TIERRA DE HOMBRES



ANALISIS CORDOBA 

INFORMACIÓN SIOD

FEBRERO 2014

Fuentes Entidades Responsable

Cuenta de Objetivo 

Proyecto

1

1

2

1

UNICEF 1

4

2

DIAKONIE KATASTROPHENHILFE 1

HANDICAP INTERNATIONAL- BÉLGICA 1

7

5

UE - ECHO 2

1

1

3

1

F. MUNDUBAT 1

INTERMÓN OXFAM 1

1

1

ECHO

DEP. NACIONAL DE PLANEACION - DNP, INST. COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, UNICEF

CATHOLIC AGENCY FOR OVERSEAS DEVELOPMENT - CAFOD

FUNCENTRA - CENTRO DE EXCELENCIA EN ENFERMEDADES 

CRONICAS NO TRANSMISIBLES

PNUD-UNDP

ESCUELA NACIONAL SINDICAL - ENS

ACH - ACCION CONTRA EL HAMBRE

SUIZA

UE - ECHO

UNICEF

UNIÓN EUROPEA

WORLD DIABETES FOUNDATION

PNUD-UNDP

SUECIA



ÁNALISIS CORDOBA

INFORMACIÓN SIOD 

OCT 2013



BOLIVAR – Municipios por Identificar

POSICIONANDO AL PAÍS A 

NIVEL INTERNACIONAL 

Buenas prácticas para potenciar la 

Cooperación Sur-Sur y Triangular



1. Cooperación Sur-Sur y Gestión del Conocimiento: Documentando y

sistematizando experiencias exitosas para potenciar intercambios de

conocimiento a nivel internacional.

2. Buenas Prácticas y su rol en la Cooperación Sur-Sur: Criterios de

selección y documentación de buenas prácticas.

3. Conversatorio: Presentación de Buenas Prácticas identificadas por parte de

los participantes.

AGENDA 



Cooperación Sur-Sur: Creación, intercambio y desarrollo de capacidades 

técnicas, experiencias y conocimientos entre países de similar desarrollo a 

Colombia.

Cooperación Triangular: Colombia como socio estratégico de fuentes 

tradicionales para brindar cooperación a un tercer país en desarrollo. 

COOPERACIÓN SUR-SUR Y TRIANGULAR

Enfoque de 
demanda

Asociaciones 
horizontales

Iniciativas 
integrales 

Adaptación a 
contextos

Coordinación 
inter-

institucional

Participación 
de nuevos 

actores 



PROCESO

• Enfoque de demanda 

• Identificación/selección de buenas prácticas del país

• Proyectos, Programas y Actividades

IDENTIFICACIÓN DE 
INICIATIVAS 

•Evaluación de la viabilidad técnica y financiera

•Formulación conjunta de proyectos con apoyo técnico por 

parte de APC-Colombia

FORMULACIÓN DE 
PROGRAMAS, 
PROYECTOS Y 
ACTIVIDADES

•Enfoque de costos compartidos

•Fondo de Cooperación y Asistencia Internacional (FOCAI),  

Presupuesto de Inversión, Cooperación Triangular 

DESARROLLO DE 
ACCIONES DE CSS y CT

• Realización de reuniones trimestrales o semestrales de 

seguimiento con países socios. 

• Evaluación externa a Estrategias Regionales. 

MONITOREO Y 
EVALUACIÓN DE LA CSS y 

CT



COOPERACIÓN SUR-SUR Y TRIANGULAR

MODALIDADES DE COOPERACIÓN

Cooperación Sur-Sur Bilateral

Cooperación Sur-Sur Regional

Cooperación Triangular 

Alianzas Estratégicas 

Asistencia Internacional



INNOVACIÓN

Modalidades Descripción Países /entidades Temas 

Cooperación Sur-
Sur Bilateral

Iniciativas con países de 
América Latina y el Caribe, 

Asia, África y Europa del Este. 

17 programas bilaterales con 
AL+C: Argentina, Bolivia, 
Brasil, Chile, Costa Rica, 

Ecuador, El Salvador, 
Guatemala, Honduras, 

Jamaica, México, Paraguay, 
República Dominicana, 

Uruguay, Panamá, Perú y 
Cuba. 

Relaciones con 12 países de 
Asia, África y Europa de Este: 

China, Myanmar, Singapur, 
India, Indonesia, Tailandia, 

Malasia, Marruecos, 
Mozambique, Kenia, Rusia

Proyectos estratégicos con 
Haití. 

Seguridad, Promoción y 
protección social , Cultura, 

Deporte y Recreación,
Fomento al Desarrollo 

Productivo, Gestión pública y 
buen gobierno, Reconciliación 
y Reintegración , Ambiente y 

Desarrollo Sostenible 



INNOVACIÓN

Modalidades Descripción Países /entidades Temas 

Cooperación Sur-
Sur Regional

Estrategia de Cooperación con 
la Cuenca del Caribe 

Trinidad y Tobago, Barbados, 
Dominica, Jamaica, St. Kitts y 

Nevis, Santa Lucía

Cultura, Formación técnica y 
Medio ambiente y gestión del 

riesgo

Programa Regional de 
Cooperación con 

Mesoamérica

Belice, Panamá, Costa Rica, 
Honduras, Guatemala, El 

Salvador, México, República 
Dominicana, Nicaragua

Seguridad, Promoción social, 
Gobernabilidad local, Apoyo a
MIPYMES, Calidad y Servicios 

públicos

Estrategia de Seguridad 
Integral

Centroamérica y El Caribe, 
México y África Occidental

Seguridad

Estrategia Asia Indonesia, Vietnam, Filipinas
Adaptación al cambio 

climático y gestión del riesgo,
Promoción y protección social,

Innovación Agrícola

Estrategia África 
Argelia, Marruecos, 

Mozambique, Sudáfrica, 
Egipto, Ghana, Kenia, Etiopía

Seguridad Integral, Promoción 
y protección social,

Emprendimiento juvenil,
Fortalecimiento cultural,

Apoyo a la Cumbre Mundial 
Afro 

Estrategia Eurasia Turquía, Azerbaiyán, Ucrania, 
Kazajistán 

Gobierno en Línea, Desarrollo 
minero-energético, Desarrollo 

productivo



INNOVACIÓN

Modalidades Descripción Países /entidades Temas 

Cooperación

Triangular 

Amplia la Cooperación Sur-Sur 

con fuentes tradicionales. 

Alemania, Australia, Canadá, 

CAF, Estados Unidos, Corea, 

Japón, FIDA, UNFPA 

Prevención de violencia,

Descentralización, Mipymes,  

Desarrollo social, Formación 

técnica para el trabajo, 

Reconciliación, Justicia 

Transicional etc. 

Alianzas

Estratégicas 

Fortalece su oferta al ser un 

aportante de recursos en 

espacios de nivel mundial

como la banca multilateral y el 

SNU. 

Banco Mundial, Banco

Interamericano de Desarrollo 

(BID), CAF, UNFPA 

Cooperación Sur-Sur, 

Biodiversidad, Apoyo a Haití, 

Desarrollo social

Asistencia

Internacional

Brinda soporte humanitario. Ej. Honduras, Filipinas, 

Somalia, Siria, Cuba

Catástrofes naturales, Crisis 

alimentaria y de sequía,

Situación de conflicto 



EN CIFRAS

0,17 0,16 0,26 0,37 0,42 0,44 0,46
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Recursos de Cooperación Sur-Sur (2002-2013) 
Millones de dólares 66 países 

103 buenas prácticas 

documentadas

260 proyectos 

gestionados

6 estrategias 

regionales

7 áreas de 

cooperación 

6 alianzas estratégicas

10 iniciativas de CT

Creación, intercambio y desarrollo de capacidades técnicas, experiencias y conocimientos entre 
países de similar desarrollo a Colombia. 



CICLO DE PRESENTACIÓN 

 Envío de la Ficha de Información de Buenas Prácticas y su instructivo a

sectores.

 Las entidades nacionales y territoriales, y las organizaciones no-

gubernamentales y del sector privado postulan buenas prácticas enviando la

Ficha de Información de Buenas Prácticas diligenciada, así como documentación

complementaria.

 APC-Colombia revisa las Fichas de Información de Buenas Prácticas para que

cuenten con información pertinente y puedan ser consideradas como un

producto de conocimiento para ser compartido a nivel internacional.

 Las buenas prácticas son evaluadas por parte del Grupo de Trabajo de Buenas

Prácticas, conformado por miembros de APC-Colombia, el Ministerio de

Relaciones Exteriores (MRE) y el Departamento Nacional de Planeación (DNP).

 Las buenas prácticas seleccionadas para promoción son incluidas en el

mecanismo de difusión coordinado por APC-Colombia.



BALANCE DEL PROCESO

103 nuevas 

documentadas para 
selección

57 evaluadas

18 seleccionadas
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39

8 7 6

Áreas de la Estrategia Nacional de Cooperación 
Internacional (ENCI) 



CRITERIOS & ATRIBUTOS 

CRITERIO ATRIBUTOS 

CONTRIBUCIÓN AL 

DESARROLLO

¿Ha generado cambios verificables en el tema objetivo?

¿Se fortalecen: 1) marcos institucionales; 2) políticas o estrategias 

sectoriales; y/o 3) procesos gubernamentales?

¿Existen indicadores de gestión/resultados/impacto?

¿Existe evaluación de impacto/resultados/contribuciones 

tempranas?

¿Ha sido reconocida a nivel nacional o internacional?

¿Tiene un valor agregado, una externalidad positiva o un factor 

diferenciador?

¿Incorpora el enfoque de género?



CRITERIOS & ATRIBUTOS 

CRITERIOS ATRIBUTOS 

SOSTENIBILIDAD DE 

LA BUENA PRÁCTICA

¿Tiene más de dos años de implementación?

¿Genera cambios duraderos verificables? 

¿Presenta mecanismos para garantizar su continuidad en el 

tiempo?

¿Puede ser adaptada en otros contextos?

PROCESOS DE 

INNOVACIÓN 

¿Utiliza metodologías novedosas?

¿Utiliza medios innovadores en su implementación?

¿Ha contribuido al incremento del conocimiento técnico y científico 

del área en cuestión? 



CRITERIOS & ATRIBUTOS 

CRITERIO ATRIBUTOS 

ADAPTABILIDAD & 

CAPACIDAD DE 

RÉPLICA 

¿La capacidad/experticia de la institución es demostrable?

¿Aporta lecciones aprendidas a futuros proyectos?

¿Tiene la institución capacidad (tiempo/recursos humanos) para 

brindar asistencia técnica con respecto a la buena práctica una vez 

sea demanda por otros países?

¿Tiene la institución la capacidad de idear formas de adaptación de 

la buena práctica?

¿Ya ha sido demandada por otros países?

Ficha de Información de Buenas Prácticas 

../FORMATOS CSS/DO-F-001-Ficha de Información de Buenas Prácticas.doc


MECANISMO DE COORDINACIÓN CORDOBA



SELECCIÓN COMITÉ ESTRATEGICO

 

El Mecanismo de Coordinación del Departamento de Cordoba es un

espacio de diálogo, consulta, articulación y coordinación de la

cooperación entre las entidades públicas y privadas presentes en el

Departamento

NATURALEZA: 

•Gestionar cooperación de manera coordinada

•Focalizar la demanda y oferta alrededor de las prioridades identificadas en el

Departamento.

•Fortalecer las capacidades de los miembros

•Articular esfuerzos para la presentación de Convocatorias.

•Socializar oportunidades de cooperación para el Departamento

•Elaborar la agenda territorial de cooperación

•Articulación de actores

OBJETIVO: 



SELECCIÓN COMITÉ ESTRATEGICO

 

INTEGRANTES: 

•Las instituciones de educación superior

• Entidades Gubernamentales

• Fundaciones

• Empresas

• Gremios

• Organizaciones de base comunitaria

• Agencias de cooperación internacional



CONVOCATORIAS

Beca "Los derechos del niño y la niña en el contexto del aula y en la gestión de escuela"

Instituto ASDI

Objetivos

El objetivo general del programa es contribuir al desarrollo que garantice una educación para todas y

todos, con la mejor calidad e inclusión. El programa aspira a enfocar al proceso democrático dentro de

los centros educativos, así como al nivel preescolar, en las escuelas, colegios y liceos. El programa

propone crear una base de conocimientos y estrategias para fortalecer la potencialidad de la

educación para ser un apoyo para el alumnado y crear oportunidades para todos, independientemente

del origen y género, de participación en la vida comunitaria como ciudadanos activos. El objetivo

principal del programa es contribuir a procesos de cambio para la realización de los objetivos de la

Convención de los Derechos del Niño (CDN), a nivel político y práctico.

Fecha Límite de Aplicación 25 de Marzo de 2014

Idioma Español

Duración del curso
Tres de las cinco fases del programa de capacitación se llevarán a cabo en los países de origen de los 

participantes. La segunda fase se llevará a cabo en Lund, Suecia, e incluirá un viaje de estudio a 

Estocolmo. La cuarta fase del programa se llevará a cabo en un país de Latinoamérica.

Requisitos

El programa se dirige a personas “claves” con compromiso e influencia en su trabajo ya sea en

organizaciones estatales, municipales u Organizaciones No-Gubernamentales (ONG) en países

participantes de Latinoamérica cuyo trabajo está dentro de las áreas de este programa y que puedan

realizar un proyecto de cambio basado en Los Derechos del Niño.

Instrucciones de aplicación

*La postulación debe efectuarse en el formulario especial adjunto e incluir una fotografía reciente, así 

como la información y la documentación requeridas. La postulación debe llenarse preferentemente en 

el formulario electrónico en http://www.education.lu.se/derechos pero de todos modos es necesario 

imprimir y firmar una copia en papel.

*Las aplicaciones en físico firmadas deben hacerlas llegar en original y una copia a las oficinas a la

Embajada de Suecia ubicada en la Calle 72 N. 5-83 piso 8. Así mismo le agradecemos que nos

notifiquen los nombres de las personas que van a participar mediante el

correo adrianachaves@apccolombia.gov.co

Costos cubiertos por la Beca

*Participación y capacitación en conferencias, visitas y viajes de estudio, bibliografía, documentación y

algunas actividades sociales.

*Alojamiento y comidas.

*Gastos de viajes internacionales hacia y desde Suecia.

*Gastos de viajes internacionales desde y hacia el reencuentro en un país de Latinoamérica.

Costos a cargo del becario 
Los gastos incurridos al trasladarse hacia el aeropuerto

http://www.education/
http://lu.se/derechos
mailto:adrianachaves@apccolombia.gov.co


CONVOCATORIAS

El Programa (The Netherlands Fellowship Programmes - NFP) busca 

promover la creación de capacidades mediante la capacitación y la 

educación para los profesionales. El NFP II da inicio y es totalmente 

financiado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Holanda bajo el 

presupuesto para la cooperación al desarrollo. Nuffic es responsable de 

la gestión de la NFP.

Este programa de formación a medida (Tailor - Made Trainning 

Programme /TMT) es una de las modalidades de la NFP. Un curso de 

formación a medida, diseñado para satisfacer las necesidades 

específicas de la organización solicitante.

Las solicitudes y las propuestas deben ser presentadas en idioma Inglés 

a la Embajada del Reino de los Países Bajos a través del correo 

electrónico: bog-pcz@minbuza.nl.

Fecha límite para aplicar al programa NFP /TMT es el 7 de marzo de 

2014.

mailto:bog-pcz@minbuza.nl


CONVOCATORIAS

ca
"Desarrollo del sector lechero: Estrategias, Organiz

ación y Tecnologías"
Instituto Centro de Capacitación de MASHAV - CINADCO

Objetivos

El seminario tiene como objetivo presentar a los participantes la

estructura y organización del sectorlechero en Israel, las políticas y estrategias que impulsan

su desarrollo, el manejo de los sistemas intensivos de producción, las instituciones de

apoyo y las tecnologías aplicadas, como también crear un marco de debate y análisis de criterios

para evaluar su adaptación a las condiciones propias de cada país participante.

Fecha Límite de Aplicación 27 de Marzo 2014

Idioma ESPAÑOL

Duración del curso 10 de Junio al 2 de Julio de 2014

Requisitos

Dirigido a profesionales con cargos directivos y/o técnicos en

instituciones y organizaciones delsector público o privado, involucrados en temas relacionados

al desarrollo del sector lechero a nivel nacional, regional y/o local. Los postulantes deben poseer

títulos académicos afines y una experiencia profesional mínima de 2 años en el cargo.

Instrucciones de aplicación

*Por favor revisar los archivos que se adjuntan a este correo: información de la beca (que incluye el

listado de los documentos que los candidatos deben presentar ) y el formulario de postulación con

sus anexos.

*Diligencie el formulario con sus anexos y envíelo junto con los demás documentos solicitados, a la

Embajada ubicada en la Calle 35 No. 7-25 P. 14 en Bogotá DC.

Así mismo le agradecemos que nos notifiquen los nombres de las personas que van a participar

mediante el correo adrianachaves@apccolombia.gov.co

Costos cubiertos por la 

Beca
Matrícula

Costos a cargo delbecario 

seleccionado
Tiquetes aéreos y viáticos

mailto:adrianachaves@apccolombia.gov.co


NTE 
OFICIAL 

NOMBRE OBJETIVO CRITERIOS DIRIGIDA A

EE.UU. / PROG-
+++++++++++++++++
++90RAMA DE 
TIERRAS Y 
DESARROLLO RURAL 
(PTDR) 
Financiado por La 
AGENCIA DEL 
GOBIERNO DE 
ESTADOS UNIDOS 
para el DESARROLLO 
INTERNACIONAL 
(USAID) 

Convocatoria anual para 
presentación de 
propuestas (APS, por sus 
siglas en inglés: Annual 
Program Statement) del 
programa de Tierras y 
Desarrollo Rural (PTDR o El 
Programa) APS N° 2014-01 -
26 de febrero de 2014

Generar competencia abierta, pública 
para garantizar la igualdad, 
y transparencia en la adjudicación de 
proyectos del Programa para Tierras 
y Desarrollo Rural financiado por 
USAID.

Apoyar iniciativas locales en temas de 
restitución, formalización, desarrollo 
rural, gestión de conocimiento, y 
género y minorías. 

Temas de interés del programa: 
Fortalecimiento organizativo a 
comunidades, grupos de campesinos, 
y/o víctimas del conflicto.

REQUISITOS DE LAS SOLICITUDES / APLICACIONES DE 
PROPUESTA: 
Las solicitudes se deben presentar en el Formato Único de 
Propuestas. No más de cinco (5) páginas (no incluyen 
presupuesto ni certificaciones) - fuente Calibri; tamaño 11; 
todas las márgenes de una pulgada: 1”. Secciones: 
1. Antecedentes y Justificación 
2. Objetivo / meta a alcanzar 
3. Población beneficiaria / Detalle descripción geográfica 
4. Actividades a realizar 
5. Duración del proyecto 
6. Posibles riesgos para implementación. 
7. Productos a entregar 
8. Experiencia de la entidad solicitante 
9. Presupuesto Resumen / contrapartida (especie o efectivo) 

COSTOS COMPARTIDOS / CONTRAPARTIDAS O FUENTES DE 
FINANCIACIÓN: 
PTDR motiva y espera que exista un aporte en efectivo 
(convenios con otras entidades locales, gobiernos, entidades 
privadas, cooperación siempre y cuando no esté comprometida 
en otros proyectos) o en especie (tiempo de funcionarios, 
instalaciones, equipos,) como contrapartida. Esto evidencia 
compromiso e interés de la organización proponente e 
incentiva a una sostenibilidad y viabilidad de la propuesta. 

ANEXOS 
La propuesta debe ser acompañada de la siguiente 
documentación: i. Certificado de existencia y representación 
legal con una fecha de expedición no mayor a 30 
días, o el documento equivalente. ii. Copia de la cédula del 
representante legal. iii. Copia del RUT de la entidad .

UNICAMENTE PUEDEN PRESENTARSE ORGANIZACIONES DE 
LA SOCIEDAD CIVIL ASÍ:

Organizaciones nacionales, regionales, locales, fundaciones, 
asociaciones, cooperativas, 
empresas comunitarias, comités de desarrollo comunitario, 
junta de acción comunal, y universidades, que cumplan los 
siguientes criterios:
a. Organizaciones que estén legal y formalmente constituidas 
(que tengan certificado de 
existencia y representación legal, o el documento equivalente 
que acredite la personería 
jurídica). 
b. Que tengan mínimo 3 años de constitución y trayectoria en 
ejecución de proyectos. 
c. Que tengan presencia en la región de Montes de María. 
d. Que puedan demostrar experiencia en ejecución de 
proyectos similares al contenido de este APS, o trabajos 
relacionados acorde con la sección 1. 
e. Que estén dispuestos a certificar por escrito que la 
información personal de las víctimas de los conflictos y/o de 
las personas que trabajan en temas de restitución no será 
revelada sin la autorización previa de la USAID. 


