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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO
ACTA DE REUNION N° 1 DE 2018.

FECHA: Bogota, 9 de febrero de 2018
HORA:9ama12m

LUGAR: Modalidad virtual

PARTICIPANTES:

Miembros del Comité Institucional de Coordinaciéon del Sistema de Control
Interno : ‘

Sergio Londofic Zurek. Director General.

Verdnica Monterrosa Torres. Directora Administrativa y Financiera.

Felipe José Valencia Bitar. Director de Oferta de Cooperacién Internacional.

Beatriz Eugenia Mejia Asserias. Directora de Coordinacién Interinstitucional de
Cooperacion. '

Andrés Uribe. Director de Gestién de Demanda de Cooperacién Internacional.

Jorge Ivan Escalante. Asesor con Funciones de Planeacién

Alex Alberto Rodriguez Cubides. Asesor con Funciones de Control Interno.

Invitados.

Diana Marcela Nifio Tapia. Asesora Juridica
Manuel Trujillo Saad. Asesor Direccidon General
Juanita Olarte Suescun. Asesora Direccién General

ORDEN DEL DIA:

1. Presentacién y aprobacion Plan de Trabajo Control Interno 2018.
1.1- Programa de Auditoria Interna a ejecutar en la vigencia 2018.
2. Presentacion resultados evaluacion por dependencias. Vigencia 2017

DESARROLLO: 7 !

El Comité se realiza mediante modalidad virtual, para lo cual se remiten previamente
los documentos para ser objeto de revision y analisis. La totalidad de asistentes,
manifiestan por correo electrénico que no tienen observaciones sobre los mismos, y

’ -
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por ende se aprueba el plan de trabajo de Control Interno con el Programa de
auditoria interna a ejecutar en la vigencia 2018.

Hace parte de la presente acta, la presentacion del plan de trabajo de Control Interno
y el informe de evaluacién por dependencias de la vigencia 2017.

El Programa de Auditoria Vigencia 2018 fue aprobado. No se presentaron
comentarios, ni objeciones a los temas propuestos en [a agenda del Comité.

¢
FIRM
~FIR
“SER DONO ZUREK

@ Presidénte\Comité
‘% e ,

FIRMA
ALEXALBERTO RODRIGUEZ CUBIDES
Segfetario Téchico Comité.
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Comité institucional de coordinacion del sistema de control interno
9 de Febrero de 2018

Agenda
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v Presentacion v Aprobacién Plan de Trabajo Control Interno 2018.
¥ Programa de Auditoria Interna

Plan de trabajo Control Interno 2018

Programa de Auditorias Internas
v 2017,

El Plan de Trabajo de Control Interno {Programa de Auditorias Internas} de la Vigencia 2018,
estd sopartado sobre el modelo de gestidn del riesgo que propone la Norma Internacional
de Auditoria Interna. El meodelo propene variables que al ser analizadas determinan las
auditorfas gue se incluyen en el plan de trabajo de Control Interno que se presenta al

Comité Institucional para ser aprobado.

Sefialar gue la informacién para andlisis de variables es resultado de auditorias internas
realizadas durante la vigencia inmediatamente anterior o requerimientos de Ley, Trabajo

Control Interno 2018,
% Programa de Auditoria Interna

Ver imagen siguiente
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RECURSOS FINANCIEROS QUE DEMANDAN LAS SIGUIENTES AUDITORIAS
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ROL EVALUACION DE LA GESTiON DEL RIESGO

Y

ROL ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

psesorary eveluet le gestién det
0350 Insfltuclonal

Promoutr 13 toalizecion de mewat
Ha autocantiot como espacto para
fomantar |a cultura del control an
8 procesos de APC.

jealldn de resgoe de B eniidad
pu Ideniilcacion, causes, efeclon, conlngles y plan
anejo-Enfoqué ditaio, ajstuckda ¥ efoclividad d

Ha |2 primere y segunds linea delenca.

inamizar Ia cultura del autocontral an la anlidad a Irayés d& un procass de

autocontrol &n el efercicla da las funcianes.

490
rel 846 da 2017

de |

Jos controles con el objelo di
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farfa del Pilar Duarte Fontache.
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Dacreio 548 da 2077

1 e
2017
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arla  del  fiar  Duarte  Foolaha
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liifo lganclo Gulérrez Vargas

"
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[{505% Tos procescs.
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pecreto 1667 de 1988
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Lrarliel nmrnﬂmmr Gon Funclonas de Comirol
IntsmorAlex Albario Rodrigyez-Profesionsl
Especializaro Grado 20
Matia det Pilar Duarla Fontacha.
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ROL LIDERAZGO ESTRATEGICO
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Resultado Evaluacion por Dependencias 2017

El dia 7 de febre\ga de 2018 se entregara a todos los
miembros del Cc{ﬁité Institucional de Control Interno
los resultados de la Evaluacién por Dependencias.
Fecha solicitada por Control Interno y aprobada por el

Director General.

AFC-COLOMBIA TODUSPORUN
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Comité institucional de coordinacion del sistema de conirol interno os de
febrero 2018
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~. -Agcion: 3115

Evidencias en brdjula

29% 5 entregables:  74,68%-95,71%-100%-100%-
o 97,88 (Promedio 96,65%)

25%

a0k
99%
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Accién: 4131

No hay plan de accién
cclonies para el 2017
© Accién: 3108
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- Accion: 3131

<7 2entregables: 100%
on; 51883042~ 3041.-3040
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 (Promedio.95%)-

sm reporte a _dlmembre
3 nesgos 100% 100%:-50% (Promédio 83%))

“1 entregable: 100%
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Accion: 4154-3119-3118-3117

 25% 3128
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pasa Sergin, Verdnica, Andres. Beabiz, Felipe. foege. Diana, Juanita, Manust, mi <

Buenos dias a Todos los Miembros del Comité Institucional de Control Interno e invitados al misrmo.

Dando alcance a lo dispuesto en la Resolucion 405 de 2017,
Control Interno, al Decreto 648 de 2017 y al Estatuts de Ay
prirnera de la vigencia 2018,

fa cual crea los drganos de asesoria en APC-Colombia, especificamente al Comité Institucional de Coordinacién de
diteria aprobado en la tercera v ultima sesién de la vigencia 2017, me permito presentar la agenda de la Reunién

1- Presentacién v Aprobacién Plan de Trabajo Control Interno 2018.

1.1- Programa de Auditoria Interna a gjecutar en la vigeneia 2018
2- Presentacion resultados evaluacién por dependencias. Vigencia 2017
Came ya se habia indicado en correcs previos, el Comité sesionara de manera virtual, para lo cual se han remitide los documentos de forma previa para estudio y anafisis.

Se requiere que los miembros que conforman el Comité Institucional,

remitan aprobacion, comentarios y recomendaciones al asesor con funciones de control interne, quien
ejerce {a funcién de secretario tdécnico det Comits.

La sesidn estd abierta y cerrard a las 12 P de hoy 09 de febrero de 2018.

Se adjuntan nuevamente los documentos.

Alex Alberto Rodriguez Cubides
Centrol Interns
PEX 601 24 24 Ext. 165

T : s whoiaiay i T



* {52Ip §1 2084) ‘gey §

RIQUIOIOG- Dy
eI0]0) BP L0IDesadoo] Ip RISl RIDUDEY
IRUCTIRUIANT UBRIBd00s] IP VPUEHS] B0 UONSSS BP JUTIBIK)
G02050 BLIA SPIPUY

"SOpRIES

By epied Jod SL0IDEAIBEG0 UiS

‘sHpBEMS]

£ jEURLY ‘pRGenr 2wl S0 A6 wuuoes GiEeg N

£
4

G4y weee

R i

QD704 agusy S2IpUY

Che W2 vZPTL 09 XBd

00{3ERd0ON]) 8D R8I0 4D HODIAKE
103325}

Jeg eauaten < edyes

adiiad

“seell A sopnjes
‘sstgpeaasae dual oL of ‘saue) Seuehg

Le1 R BIMENr Byl 380

TR TSR B €
AR

o
-]

-



Beatriz Eugenia Me#ia Asserias
para Alsx, Bergis, ¥erdnica. Aadres, Felips Jorge, Uiane. Juanita, Manuel. mi s
Por mi parta no ‘engo observaciones,

Gracias,

Beatiz

Beatriz Msjia Asserias
Directors de Coordinacidn Interinstitucianal
beawizmeiiahapcrolonibia gov.cn

PBX 6012424 Ext. 105

APC-COLOMBEA. TOBOS PORUN
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Sergio Alfonso Londoiio Zurek
para Beatriz, Alex, Verdnica, Andres, Felipe, Jorge, Disna, Juanita, Manush, mi

Hoiz a fodos. Tampoco tengo cbservaciones.
Cordiaimente

Sergio Alfonso Londofio Zurek
Birector General
PBX 601 24 24 Ext. 1017102

TODOS PORUN
NUEVO PAIS
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