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Se obsenva ubiics en a dela
Durante el 1y 1l cuatrimestre del afto en curso se ha realizado oonin ol apa de fesgon d I emidad 524 13 4 ener o 0 3 podcilo 8
Seguimiento a los riesgos de corupcién en los tiempos establecidos de 1 e g st concept e Dicsonanenc esrg  panecnrecesta oo
acuerdo a los lineamientos emitidos por a Direccion General. En el por part a Politica de gestion
seguimiento, los procesos han revisado el mapa de riesgos de e resgo se encuenta on acuatzacion
corupcion 1 fech 10 s han defcado uetws esgo b st | Pl d geton il
Revisary (en caso de ser necesario) tpologi adar cierre al dela g
actualizar l Mapa de Riesgos de Direccionamiento acadad, Adionaments o ica o et senido,que 1o ha ido
Cortupcidn de Ia enidad, presentarlo  [estratégico y 1012024 | 301042024 [ necesaria la acwalizacion del mapa de riesgos de cormupcion ya que se [Mapa de riesgos de %0% 10% 100% Cumpiido
para aprobacion y publicarlo en la sede | Planeacion han mantenido los mismos, y por tanio no ha habido necesidad de | comupcion V1. del 31.01-
elecuénica de la enidad o a 2024 APC Colombia.xisx
de la entidad. Se mantene (a version 1 del mapa de riesgos de
cormupcion publicada a 31 de enero de 2024, Asf mismo, es importante
mencionar que la politica de geston del riesgo se viene actualizando.
Como evidencia se sube un borrador de Ia poliica de gestion del iesgo
2024,
Se cumpido con 1a aciidad programada_en cuanio al seguimiento(Evaluacion) efectuado
desde el Proceso de Direccionamiento estratégico y planeacion, en cuanto a a efectvidad de
Ia aplcacion de los controles se invia a los lideres de proceso a llevar a cabo el
Con corte al sequndo cuatimeste se levo a cabo el primer avance del | presentacion Comié de Seguimiento oportuno de los mismos . esta pendiente la actualizacion de la politca de
dissioya efectdad de a aplcaci de s ontoles en lcualse Gl justada ptx gestion de riesgos de la agencia una vez se encuentre aprobada y publicada, se inia  los
ot et oy foctidas dola_|orecconamens o s Jos repores del oo o ALOS it procescs evaluar s conrles respect posle Scualzaion corde a1a
Lestion delriesgode|_ L o X e ente ala |esuatégico 10872024 311212024 | U€ 105 responsables hayan registrado en el monitoreo y segmm\enm a|RIESGOS DE GESTI Y NA 0% s0% pendiene |
corupcion | e o e 10s controles. Los seguimientos se llevaron a cabo en los meses de | CORRUP PRIMER
mayo y agosto. Asi mismo, se expuso en el Comité de Desempeno del [ SEMESTRE2024
Sistema de Control Intermo el seguimiento y las recomendaciones que | AGOSTO 21082024
deben tener las lineas de defensa en el marco de Ia gesiion del riesgo | (1)dsx
No se observa reporte de avance frente a la presente actvdad, dado que la misma s
encuentra planeada para ejecutarse el cuarto trimestre de 2024 , de acuerdo al cronograma
de trabajo del proceso de evaluacion controly mejora versio 2 publicado en la sede
Jectronica hty Jombi
grama_auditon%CC df
Evaluar la gestion de riesgos de la
nidad en cumplimiento de las Evaluacion, Contoly | 1002024 5111212024 | o reporta svance No reporta avance, ni A A A A
responsabilidades de Ia primera y Mejora evidencias.
segundalinea defensa
Se observa cumplimiento e 1a actvidad estableciaa - Las evidencias muestian avance e el
disefio de la estrategia de Rendicion de Cuentas,
|AUDIENCIA PUBLICA DE|
Durante el 2° cualrimestre se avanzé en la elaboracién de la estrategia, [ R el OF
asi como su desarrollo mediante la realizacion de programaciony | S 1AS VISENGIA
. i - 4 2023 Y AVANCE
Disefar ¢ implementar Ia estrategia de | Direccionamiento ejecucion de la Audiencia publica de fendicion de cuentas sobre la [ 2070 ¥ AVANCE
rendicion de cuenias de la enidad [ estratégicoy 0212024 |3111272024 gestion 2023 y avance de la gestion 2024 para tal efecto se anexa 15% 65% 85% Cumplido
durante la vigencia 2024 Planeacion documento de avance de a estitegia y del siacea s del cual 5o
> Estrategia de rendicion
e vt v a0 o o 53 de oy 4o 2030 g cuenas avance 2024
Se obsenva cumplimiento de la actvdad esiablecida y reporie 06 la misma deniro de los
iempos establecidos. Se obsenva evidencia que da fe del avance a corte agosto de 2024
Para el primer semesire del afto 2024, APC-Colombia realiz6 un
anisis de [0s datos reportados y proyectos articulados que aportan a
[ —— Ia Paz en Colombia, generando una nueva metodologia, la cual
entan incorpora alineacicn al Plan Marco de implemeniacion (PMI)y los
royectos dirgidos a municipios PDET. Esta metodologia garaniza a
recopilacion de informacion sobre Ia totalidad de proyectos orientados [ F.409_2024-06-30_ (1)
ala paz. Asimismo, se evalus el proceso de gestion y entrega de los | (1)paf
Dt i s reportes por parte de los diferentes Cooperantes Internacionales, 1o que
dentificacién y llevs a establecer que el critero de referencia (fecha) para Anexo F.409_2024.06-
Inormacion refacionads con I0s avances. presentacion del reporte en SISCONPES es, s proyecos regisirados [ 30.dsx
Preparacion y en CICLOPE durane el primer semestre del afio de la vigencia 2024.
o aenidad laporoats e |Fomuincin HOUZ0ZA (322028 | L gvanz a nclusiande s 10 proyectos s a | SEGUMENTO A LA s s oo cumpido
mplement epe %€ |oireccionamiento paz, evtando la omisién de aquellos proyectos reportados @ APC- | IMPLEMENTACION
Consejoa para a Estabiizacion y gicoy p Golombiaen fechespostroes al prcdo eporadoen SIPO.Esia | ESTRATEGIA DE
consideracién s relevante debido a que los Cooperantes, en muchas | DIVULGACK
caione. eporan poyecon orospondenio aatos aerresy | VANGES ACUERDO
éstos deben ser contabilizados en el avance de a acthidad del DE PAZ 2024 docx
icicador 409 durane I fech de reporte. Se anea a Esiatega
disefiada para p
oo ances de vt 4 pore a1 mplemertasn de
Actierdo de Paz y evidencias de sus acciones implementadas durante
Ia vigencia 2024,
Se observa que Ia seds electronica cuenta con cerificado SSLvigente hasta of 04 de
vt de 2024 ete 5o e carifcacion i e s ulzscomo protocl de segurdas
Realizar acciones que permitan sostener ara de I cuenta con un protoc
1a operacion del senvcode a Sede | Gestion de Tecnologes | 10y |ausomozs  [se reatzola acualizacon el certcado de sequridad e ssL. | O™ 2 a5 o [T ot o e ot h e
mbia
Se observa cumplimiento de 1a aciidad establecida y report Ge la misma dentro de 105
tiempos establecidos. Las evidencias muestran la realizacion, analisis y reporte de la
ENCUESTAS encuesta de satisfaccion.
REALIZADAS EN ESTE
SEGUNDO
CUATRIMESTRE
2024.xi5%
APC Colombia, de acuerdo a su misionalidad, mide la percepcionde [\ oo oL
sus grupos de valor  partes Interesadas con base en dos crteriosa | 1\ CSME P
saber 1. Con relacion a la percepcion y satisfaccion del senvicio al
SATISFACCION DE
ciudadano frente a a tencien de as PQRSD. 2. Conbase enlos [ CAPSHACCIN DS
senvicios que presta a entidad a acorde a su objeto misional, en este [ 9% SECERE
sentigo las direcciones técnicas de oferta, demanda y cooperacion
s . Gestion de Senicio al N |202astsm
Medir Ia percepcion ysaisfaccion del |G 1 5 interinstitucional aplican un instrumento para conocer la percepcion y el
senicio al ciudadano rente a la atencion | U920V Jouzoze | aunzeons |orado de satsiaccion a sus clenes y gupos devalor. Esasique | oooc e - - o Cumpido
de las PORSD y los senviios que presta | 2/ E0R durante el periodo mayo - agosto de 2024 se realzaron eventos tales | 5070 C D= NVEL
1a enidad como el Col-Col para el caso de Ia direccion de cooperacion
Planeacion v LOS INTERCAMBIOS
interinstitucional y en el caso de la direccion de Oferta para los gt
dierentes senicios que se detallan en el documento anexo “Andiisis [ O OVEH FESENE A
Encuestas de Satisfaccion socios de la Direccion de Oferta de
Gooperacién segundo cualrimestre 2024". Derivado a lo anrior, se
anoan s opores qu presetan o esunacosds i plcacon oo | SALIS DE LA
los insirumentos de medicion. ENCUESTA SEGUNDO
CUATRIMESTRE
2024 docx
 Analisis encuesta Ofera 2
cuatrimestre 2024 docx
Se observa cumplimiento con [a actvidad propuesia para el 240 cualfimestre fue reporiada
con posterioridad a a fecha indicada por planeacion.
3 Mecanismos para
mejorarla atencion al
ciudadano
La medicion de la satisfaccion del cliente es un componente esencial
Mer la percepcion y satisfaccion del para la mejora continua y la sostenibiidad de la Agencia, ya que Herramienta de medicion
ciudadano frente a os diferentes. Gestion de voroa | auzreaze  |Proorciona informacion crucial para la toma de decisiones y la meiora |segundo o % o Cumpido
canales de comunicacicn dispuestos por| Comunicaciones continua. En este periodo se presentan las herramientas digitales con | cuatrimestre.docx
Ia eniidax las que se va a medir la satisfaccion del cliente, tanto intemo como
exemo.
FSTARO ASISTENGER Se obsenva dela . como Tacual se
SOCIALIZAC) observa ya aplicada en algunas de las evidencias, se insia a praciicar el formato de Lista de
ENTIDADES SNCI mayo asitencia para documentar fecha asistentes y documentar los compromisos y temas de la
2024 4.pcl reunion.
LISTADO ASISTENCIA
SOCIALIZACION
€115 de mayo de 2024, se desarmollo sesi6n de socializacion del ENTIDADES SNCI mayo
Decreto 1651 con las entidades del Sistema Nacional de Cooperacion [ 2024 2.paf
Intemacional. Se cont6 con participacion de mas de 70 personas. E1 18
Gejo g 2024, e cinacincon CONFECAWRAS selest . |LISTADO ASITENCIA
s e s e po o nls s s
vinculados a 05 procesos de expedicion o delp partcipacion de SNToADES St
e o s e i it personas en representacion de Cémaras de Comercio y con el apoyo [ 2024 1.paf
c wowz024 | 31122024 fdeta va brindar aclaraciones sobre la aplicacion ributaria del 25% 0% 85% Cumpiido
emision de Certifcados de U Priorizacion : s
oy oo v s, CUC. Ademés de lo anterior se ha continuado brindando orientacion y [ comfecamaras 2. ipg
ity capaciacicn permanente a as enidades y usuaios del sencio de
Certiicados de Uiidad Comn Se incluye como evidencia: Listados de [ 2024.08.30 Miisterio de
asistencia de I capacitacion con el SNCI Listado de asistencia Salud.JPG
capacitacion con camaras de comercio Imagen de sesion teeams con
o team de diferen de|2024.08.14
charla con entidades como Ministerio de Salud e Insftuto Humbolt | HumboldtJPG
EnTertitorio. PG
2024.08.08.3PG




S evdencia avance en a aclidad, aunqUe € &l prmer CURITMESIE 10 5 epori en 05
tiempos estipulados de acuerdo a la circular interna, el 14 de mayo fue reportado en brijula.
Para el sequndo cuatimeste s reporid avance, pero se cometo un rfor ya que s dej en
el periodo reportado el mes de marzo siendo que se reporté en el mes de agosto tener estos.
aspectos en cuenta las fechas de reporte y los periodos ya aue se genera calfcacion eada
en'l informe PAAC
Realizar seguimiento a la
acualizacionipublicac on e contenidos | o o £n el periodoreporadose a realzaco ol adecuado sequimenio ala [0 o . .
en a sede clectcnica de laenidad, | coon%® vouz024 | 311212024 |actuaizacion de os contenidos en a sede electonica, cumpliendo con [ =50 e o e % % 0% Cumplido pas ane T e,
segin o estipulado en laLey 1712 de Io estipulado enaLey 1712 de 2014  su eglamentacion
2014y su reglamentaci6n. .
Se a esta actividad la evid rtada da cuenta de la realizacion de
Durane el segundo cuatimestre de 2024, en el marco de reporte anie a procuraduria general de la mha core
Resoluci6n 1519 de 2020 y la Directiva 004 del 20 de junio de 2024 de agosto de 2024
la Procuradora General de la Nacion, se diligenci a través de la
plataforma dispuesta paa al i el Inice de Transparencia y Acceso a
; sequimientoMatizDelalla
la Informacién Pablica, para el cual el plazo establecido fue 31 de julio daxisx
. de 2024, previa verificacion a aves de la matiz TA.No obstante fo
Seguimieno y verficacional Direccionamiento 4 previa verficacion e Ao dhstante o
cumplimiento de los requisitos de la Ley | Estratégico 1/05/2024 31/12/2024 anterior, Se corfinua con (2 revision y sequimierto a traves de la matriz Reporte de cumplimiento NIA 100% 100% Cumplido
174 disenada en formato. Durante el registo y digencianiento de Ia
1712 de 2014 Plancacion 1T 2024 APC-
matriz en la plataforma, en los casos que hubo lugar se hicieron los
) ) Colombia
tequerimientos segin cortesponcit a o lideres e los dierentes
procesos, por lo que el desarrollo de la actividad se cumple en 100%
aunque se sequid haciendo el monioreo a uavés del digenciamiento
e la mati cisefadaen formato excel por a Procuraduria Generalde
IaNacion
S cumple con'a actvidad Para el Tepora 0
realizacion de comixtas
En el segundo cuatimestre delao se realizaron las siguientes Respecto al 1 r cuatimeste se presentd un reporte de manera trdia el cual o fue
convocatorias pblicas para I recepcién de proyectos de cooperacion evaluado en el anterior nforme
para las comixtas: XI Comision Mixta de Cooperacion Técnica,
Cienifca, Culural y Educativa enve la Repbica de Colombia y Ia
Repibiica do Gualemala 2024-2026 - 30 do mayo de 2024 RUTAXI
Comision Mixa de Cooperacion Técnica, Cientca, Culurl
Edcatiaen a Repibica de Coombiay a Repibica e Guatemala
4. Mecanismos de 2024-202 de mayo de 2024, IX Subcomision Mixta de
ransparenciay Conparain Teencay o s Cetombiay i 13 o
accesoala mayo de 2024 RUTA IX Subcomision Mixta de Cooperacién Técnica y
informacion Cientifica entre Colombia y Jamaica, Xll Comision Mixta de
Cooperacion Técnica, Clenific, Culural y Educativa ente a Repiblcal o
Realizar las convocatorias publicas para de Colombia y Ia Repiblica de El Salvador 2024-2026 - 25 de julio de |\ i opoupcioN Y
Iarecepeion de proyecios de plementaciony 2024 RUTA XIl Comisién Mixia e Cooperacien Técnica, Cientfica, | Anrconk a
Cooperacion para las Comixas, en los vour2024 | 30112024 |Culturaly Educaiva et la Repibiica de Colombia y la Repibica de 10% se% o6% Cumplido
sequimiento CIUDADANO I
casos en los que sea vable po tema de 1 Savador 2024-2026, X Comision Misa de Cooperacion Técnica, | CumoaNC b
politica exterior Cientifica, Cultural y Educativa entre la Repiblica de Colombia y la
Repibiica dol Ecuador 2024-2026. - 30 de junio de 2024 RUTA. Nota
Dado que hubo unerror en el repore del avanc del primer imesir,
cual o es 10%, sino 33%,esto tenendo en cuenta que se reportaron 4
convocatorias piblicas de 12 programadas (una tercera parte del total)
en'a vigencia po o cual,es necesaro, adiciona a pocenaje de
cumpimiento el 235 falante al porcentaje de avance el segundo
cuatimeste. Por o cual, y en cumplimiento dl eport para cl
sequndo cuatimesire: estamos reportando 4 convocatoras que
coresponden a un avance del 3%, adiconalmente. 23% del juste
asociado Gricamente para el pimer rmeste,fo e se faduce en un
total de 56% y un acumulado de los dos trimestes (3 convocatorias de
las 12 ol
S Cumple con a actdad Para el 200 CUSTIESiTe 5 16pOa Un vance SGnicaio en 1a
Promocion sobre el portaflo de ofera nstucionalde a agencia
ourant o el 2024 so v dhaigenda o sedo Respectoal 1 er cuatimeste se presentd un reporte de manera trdia el cual o fue
enidad y sus pedaggicoy cvaluado en el anteriornforme
et auiodsul e por o e de comunicaciones  prt|
Direccionamiento
Dreceonam! de los insumos suminisrados por Iasdirecciones técnicas. Est, con el | Estrategia Promocion
ESUALGI0Y e fin de promocionar e potallo d I ofeta instucional de APC: | Portafoio APC:
Planeacion. Ge Colombia. Dentro delos contenidos, en 0s que més se hizo énfasis [ Colombia.pat
durante ef segundo cuatrmeste, e encueniran: Oportunidades de
Admiristacion de
hacer ped s donaciones cooperacion, el Sistema Nacional de Cooperacion Intemacional, £l | Evdencias Il cuatimestre
portafolio de oferta institucional de APC- | en especie. 1/04/2024 3u12/202 | OPSENVAOrI0, las modalidades de cooperacidn y la ES"“Q'“ Nacional | Divuigacion Sede 33% 34% 67% Ccumplido
poralols ey e Cooperacion memaciona. Durante ! yredes
5 I Oreceion de Coonaton metmstscion S relharon 85 sociles.po
rorizacion. siguientes actividades para la promocion del portafolio de APC-
Preparaciony Colombia COLOMEIA, desde los espacios de Foralecimieniode [ Segundo informe
omulacién. Capacidades en el marco e Sistema Nacionalde Cooperacien | Cuameste 2024 .|
Pl ¥ Internacional: - Diplomado en Cooperacion Internacional. -
seguimiento. Oportunidades de cooperacion - Asistencia técnica - Gestion de
Cooperacion - ntrcambios Col-Col Estrategia Colombia ensefa a
Colombia
S cample con a actvidad Para el 200 CURTImEsTe 6 16pota un avance Gel 100% a5
ovcencias aporadas dan'o d I seialaacin y cpasiacin espcio l conficio e nrés
s canales dispuesios para denunciar posibles cas
20245000000216 Se insta a distribuir publicaciones o capacitaciones o vesDecm de falias a a inegridad del
ONFLICTO D senidor pibiico o largo de la vgencia para generar meor ecordacion y apropiacion.
INTERESES, BIENES Y
Socialzar ol procedimiento intemo para RENTAS, PEP, LEY
ta recepcion, distribucian y seguimiento EI 03 de mayo de 2024 se expidid la Circular Interna No. 2013.pdf
de declaraciones de conflicto de 2024500000216, tendiente a requerir la Declaracion de Intereses.
intereses; asi como el mecanismo | Talento Humano vouz0za | 30082024 g PRESENTACION 0% 100% 100% Cumplido
Partculares del SenidorPibico a mds tardar e 31 de mayo do 2024,
establecido por la Entidad para realizar El procedimiento se socializo en la Intranet el 27 de julio de 2024. CONFLICTO DE
denuncias relacionadas con faltas de pr X INTERESE.pptx
intoyidad del senicor
Pubicacion confcto de
intereses docx
o actvidad cjocutada en el 200 custimesiie 5¢ da cumplda, duante o 1er cuatimeste no
se reporto avance
Foralecer las competencias de los Se viene sensiilzando a os senvidores ena Poliica de ntegridad, | Evidencias Polica de
senvidores de APC Colombia en materia | Talento Humano 1/01/2024 31/12/2024 trabajando un valor por mes. Como las evidencias son pesadas, se Integridad.docx 0% 60% 60% Cumplido
e ntegridad carga la a
S Cumple con a actvidad d6 acuerdo al eporte G Talenio RUman 56 106t un 100% do
cumplimiento por parte de fos sendores de a Agencia ue eporada con posterioridad a a
Siniciativas fecha ndicada por planeacion
Adicionales
Efectuar sequimiento para que los
s ot st e (GO
Estado, contaisas y demés sujetos | Talento Humano vovzoza | suz02e : INTERESES, BIENES Y o% o5% o5 cumpiido
declaren sus bienes y entas regisren sus confictos e inteés. Se hiz
obligados declaren sus bienes y rentas el respectivo seguimiento, logrando el cumplimiento del 100% RENTAS, PER. LEY
registren sus conflictos de interés. N 2013 pdf
5o G con T 55762 G pote G prsonas PP G s con a omacin e
dela Agencia
REPORTE
T — Wediante Crcular nerna No 2024500000216 del 03 de mayode (2024500000215
xpuesias Vouzozs | avazzoza | 2024 se o alas Personas Expuestas Poliicamente declarar su [ CONFLICTO DE o as a5 Cumpido
e informacion logrando el BIENES ¥
100% RENTAS, PEP, LEY
2015 pat
o1 Campana super S Ghsena CmPIMIENo Ge 2 acivdad _ Las evienias muesian el avance 1epotado en
heroe.doc cuarto a ejecucion delplan de rabajo de la de la campaa Liga anicorupcion APC
coLomein
Se avanzo en el programa de campana aiiconupcicn de acuerdo con | Eyento delsuper heroe
el ronograma planteado 1. Pieza gafica campaiia del super éroe | pieza s nota docx
ity relzar camparas aniconupcién 2 Campaia conmemoracién dia naciona de Ia lucha
Contol intermo ou2024 | 311212024 |contrla comupeion 18 de agosto de 2024 piezas grafcas y concurso | pubicacion 2.docx 0% 0% 0% Cumplido
anicorupeion
delsuper héroe donde se premio la creatidad y resalo o valores del
senvidor publico y Ia lucha contra la corrupcion desde el autocontroly el [ pupiicacion
MIPG conmemoracion dia
nacional lucha conta la
compcion docx




