INFOMACION PARA CURSOS CORTOS

Nombre del Curso:

Seminario sobre la gestidon hospitalaria en paises de habla hispana

Modalidad del

Presencial
curso:
Pais oferente: CHINA
LS HE A Academia para Funcionarios Internacionales de Negocios, MOFCOM
Oferente:
Pagina Web del http://spanish.mofcom.gov.cn/
oferente:

Descripcion del
curso:

Los temas principales son: la Iniciativas de Desarrollo Global, la reforma y la apertura y las experiencias de desarrollo economico, promocion de la comunidad de futuro
compartido de la huamanidad, las politicas diplomaticas chinas, el analisis y la optimizacion de gestion de la atencién médica urgente, introduccion de los modelos de
gestion hospitalaria nacionales e internacionales, la situacion actual y la tendencia de desarrollo de la asistencia sanitaria por Internet, gesitén innovadora hospitalaria
bajo el marco del sistema moderno, la construccion y gestion de la marca y la reputacion hospitalarias, asi como la investigacién sobre la reforma y el desarrollo de los
hospitales publicos chings de base

Fecha limite APC
Colombia:

05 DE JULIO DE 2024 HASTA LAS 04:00 PM

Fecha de Inicio del
Curso:

07 DE AGOSTO DE 2024

Fecha de
finalizacion del
Curso:

20 DE AGOSTO DE 2024

Se recibiran las
postulaciones a
través de APC

(Colombia

Si

Idioma:

ESPANOL

Gastos que cubre:

TIQUETES AEREOS, MANUTENCION, ALIMENTACION Y HOSPEDAJE

Objetivos del El Gobierno de China organiza este seminario, con el objetivo de presentar el modelo chino de gestion hospitalaria para formar talentos del sector, mejorar el nivel de
Curso: gestion hospitalaria, establecer contactos con hospitales de paises hispanohablantes y explorar vias de cooperacion y desarrollo conjunto
Dirigido a: FUNCIONARIOS DE NIVEL DIRECTIVO, ASESOR, COORDINADOR O TECNICO, QUE SE DESEMPENEN EN ENTIDADES DEL SECTOR.

Como aplicar:

ES necesario enviar l0s siguientes documentos:

- Datos de contacto: celular, nimero de cédula, fecha de nacimiento y correo electrénico (Descrito en el cuerpo del correo).

- Informacidén de cargo: entidad, cargo y nivel del cargo. (Anexar Certificacién laboral/Copia de contrato, el contrato debe tener una vigencia de hasta tres meses después de terminar el
seminario, para garantizar la transferencia de conocimiento en las entidades).

- Fotocopia del documento de identidad: cédula de ciudadania en formato Word.

- Formulario de postulacién correctamente diligenciado (cursos en espaiol; diligenciado en espaiiol, cursos en inglés; diligenciado en inglés).

- Copia de la primera pagina del pasaporte en formato Word.

- Carta de autorizacion o aval de postulacién al seminario, suscrita por el Representante Legal de la entidad o el jefe inmediato, indicando la pertinencia de participaciéon del delegado en
el curso de formacion.

- Certificado de participacion en cursos cortos de China presenciales durante el 2023 o en afios anteriores y virtuales (para quienes hayan tomado los cursos cortos virtuales entre 2020 y
2022).

Los documentos deben enviarse el email: dianasandoval@apccolombia.gov.co

Por favor poner en el asunto del correo el nombre del curso.

Toda postulacion remitida después de la fecha y hora limite de postulacion no sera tenida en cuenta.

Limite de cupos

3 CUPOS PARA COLOMBIA



http://spanish.mofcom.gov.cn/

Relacion con CAD:

NO APLICA

Relacion con ODS:

3. SALUD Y BIENESTAR

Relacion con
sector Gobierno:

SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Relacion con PND:

2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL

Alineacion
Objetivos de
Politica

ENCI 2023 - 202

2. CONTRIBUIR A LA LUCHA CONTRA EL HAMBRE Y LA ATENCION HUMANITARIA A LA POBLACION

Alineacion Lineas
Estratégicas
ENCI 2023 - 2026

3.2 JUSTICIA SOCIAL Y LUCHA CONTRA LA DESIGUALDAD

Modalidad de

< s MULTILATERAL
Cooperacion:
Limite de edad: Se recibiran postulaciones para los funcionarios de nivel técnico, asesor o coordinador con una edad inferior a 45 afos. Para los funcionarios de nivel director se reciben

postulaciones con una edad inferior a 50 afhos.




Seminario sobre la gestion hospitalaria en paises de

habla hispana

Perfil de proyecto

Programa

Seminario sobre la gestion hospitalaria en paises de habla hispana

Organizador

Academia para Funcionarios Internacionales de Negocios, MOFCOM

Fecha Del 7 al 20 de agosto de 2024 (14 dias) Lengua Espafiol
Rango de Funcionarios de los departamentos relevantes de los paises hispanohablantes (a nivel de division y
invitacion departamento)

Numero de

participantes

25 personas

La edad del personal a nivel de director general no tiene mas de 50

Edad afios; la edad del personal a nivel de departamento no tiene méas de 45
afios.
Gozar de buena salud y proporcionar un certificado de salud o un
formulario de examen fisico emitido por un hospital publico local, sin
enfermedades prohibidas por las leyes y regulaciones chinas, sin presién
arterial alta grave, enfermedades cardiovasculares y cerebrovasculares,
Requisitos Salud diabetes y otras enfermedades cronicas graves, enfermedades mentales,
para o enfermedades infecciosas que pueden causar dafios graves a la salud
participantes publica, no en el periodo de recuperacion después de una cirugia mayor
y el periodo de inicio agudo de la enfermedad, no en discapacidad fisica
grave, no en el embarazo.
Habilidades . I ~
S Las habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir en espafiol cumplen
linglisticas de . ~
- con los requisitos de ensefianza
ensefianza
Esta estrictamente prohibido traer a su conyuge o familiares y amigos a
Otros .
China.
L Condiciones climaticas
Ubicacion BENING L Temperatura 25°C-35°C
en ubicacion
Ciudad de . Condiciones climaticas
- Estar determinado . , /
Visita en ciudad de visita
Notas /
Direccion La Academia para Funcionarios de Comercio Internacional del Ministro
de Comercio, Calle Aibo, Distrito de Chanapina, Beiiing
Cerca del La Academia para Funcionarios de Comercio Internacional (AIBO por sus siglas en inglés) es

Organizador

una institucién de educacion y capacitacion que depende directamente del Ministerio de Comercio




de la Republica Popular China. Creada en 1980, AIBO esta situada en el distrito de Changping,
Beijing, a unos 30 kilometros del Aeropuerto Internacional de Capital Beijing, y cuenta con una
completa infraestructura de servicios de alojamiento, comida, formacién y conferencias para los
capacitados.

Una de las principales responsabilidades de la AIBO es llevar a cabo programas cooperativos
para el desarrollo de recursos humanos, principalmente con seminarios de capacitacion para
funcionarios, y es la sede matriz de la capacitacion en ayuda exterior de China, que incluye cursos
en Chinay cursos en linea o en el extranjero.

AIBO se apoya en el Ministerio de Comercio y colabora estrechamente con los principales
think tanks, institutos de investigacion y universidades chinos, reuniendo a un gran nimero de
expertos y académicos chinos de alto nivel para proporcionar apoyo intelectual a la capacitacion
en ayuda exterior, lo que ha dado lugar a una serie de programas de capacitacion en ayuda exterior
de alta calidad y buenos resultados en é&reas como el comercio y la inversion, la cooperacion
econdmica internacional, la gobernanza y la administracion puablica.

Desde 1998, la AIBO ha organizado con éxito mas de 2.000 seminarios para funcionarios de
paises en vias de desarrollo (incluidos 131 seminarios ministeriales) y ha capacitadodo a casi
70.000 participantes de otros paises en desarrollo de todo el mundo.

Guiada por el pensamiento de Xi Jinping sobre el Socialismo con Caracteristicas Chinas para
una Nueva Era, AIBO toma los importantes conceptos como la Comunidad del Destino Humano,
valor correcto de bienes, la veracidad, sinceridad y tolerancia como su estrategia y directriz
fundamental, promueve la implementacidn de las iniciativas importantes como "la Franja y la
Ruta", el desarrollo global entre otras, y ayuda continuamente a los paises en desarrollo a acelerar

sus progresos compartiéndoles experiencias y propuestas chinas.

Introduccion
al proyecto

Antecedentes del proyecto: En la Ultima década, la carrera sanitaria china ha logrado un
desarrollo acelerado, y la salud del pueblo ha mejorado rapidamente. China ha insistido en el
cambio desde el foco del tratamiento de enfermedades a la salud de las personas, y ha establecido
la mayor red de asistencia médica basica del mundo en un periodo corto. Con el fin de responder
activamente a la Iniciativa de la Franja y la Ruta, promover la disposicion del desarrollo industrial
internacional, se programa este seminario para compartir la sabiduria de la gestion hospitalaria
china y buscar un camino global para el desarrollo de ganancia mutua basandose en el desarrollo
de toda la cadena de la industria médica y sanitaria.

Obijetivos de capacitacion: El objetivo de este seminario es presentar el modelo chino de
gestion hospitalaria para formar talentos del sector, mejorar el nivel de gestion hospitalaria,
establecer contactos con hospitales de paises hispanohablantes y explorar vias de cooperacion y
desarrollo conjunto, con el fin de contribuir a la construccion de una comunidad de salud
compartida de la humanidad y mantener conjuntamente el bienestar de la salud humana.

Contenido de capacitacion: El seminario se concentra principalmente en temas como una

vision general de la situacion de China, la filosofia de gobernanza de los lideres chinos, la




modernizacién china, la Iniciativas de Desarrollo Global, la reforma y la apertura y las
experiencias de desarrollo econémico, promocién de la comunidad de futuro compartido de la
huamanidad, las politicas diplomaticas chinas, el analisis y la optimizacion de gestion de la
atencién médica urgente, introduccion de los modelos de gestién hospitalaria nacionales e
internacionales, la situacion actual y la tendencia de desarrollo de la asistencia sanitaria por
Internet, gesiton innovadora hospitalaria bajo el marco del sistema moderno, la construccion y
gestion de la marca y la reputacion hospitalarias, asi como la investigacion sobre la reforma y el
desarrollo de los hospitales publicos chinos de base.

Formas: Invitar a expertos chinos en sectores relacionados para dar conferencias sobre
diferentes temas; organizar debates e intercambios entre participantes y expertos, asi como entre
participantes; organizar visitas a instituciones y empresas relevantes en Beijing y otras ciudades
para realizar visitas e intercambios in situ.

(Este es el programa preliminar, la version final se le proporcionard a su llegada a China.)

Precauciones

1. Prepare su pasaporte, visa china y visa de pais de transito de terceros (si es necesario) antes
de venir a China.

2. Si no puede salir a tiempo debido a circunstancias especiales, 0 si su vuelo se retrasa
cuando realiza la transferencia, comuniquese con la Oficina Econémica y Comercial de la
Embajada de China o el contacto del proyecto a tiempo para informar el Gltimo vuelo de llegada y
la hora en Beijing, para organizar una recogida.

3. En principio, las personas fisicas no pueden cambiar el billete de avién a China, si es
necesario, péngase en contacto con la Oficina Econémica y Comercial de la Embajada de China
para realizar los tramites de cambio de billete. Si cambias el billete sin consentimiento,
comunicaras la situacion a la Oficina Econémica y Comercial, y seras responsable de los gastos y
responsabilidades que de ello se deriven.

4. Después de que el vuelo aterrice y recoja su equipaje, espere pacientemente en la salida de
llegadas internacionales (o salida de llegadas nacionales), el personal lo recogerd con una tarjeta
de recogida con su nombre. Si espera mas de 15 minutos, puede comunicarse con el contacto del
proyecto por teléfono.

5. Si necesita registrarse con la aerolinea en caso de pérdida de equipaje facturado,
comuniquese con el contacto del proyecto por teléfono para confirmar donde se entregara el
equipaje antes de completar el formulario de registro.

6. Codigo de vestimenta: Preste atencidn a las condiciones climéticas en el lugar donde se
realiza el seminario y traiga la ropa correspondiente. Se requiere vestimenta formal para eventos

importantes del seminario (la vestimenta étnica también es aceptable).




