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POLITICA Y OBJETIVOS DEL SGSST

objetivos del SGSST

gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

. ; OBJETIVO DEL SGSST AL QUE POBLACION .
TEMA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ~ LEAPUNTA  OBJETIVO RESPONSABLE .
PLANEAR
Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
Revision anual de la politica y mejora continua del sistema de TODOS LOS
FUNCIONARIOS ALTA DIRECCION Y COPASST

POLITICA Y OBJETIVOS DEL SGSST

Socializar la Politica V5 y Objetivos del
GSST

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la

gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

mejora continua del sistemade [TODO EL PERSONAL

TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS

EVALUACION INICIAL DEL SISTEMA

Realizar la evaluacion inicial del
Sistema de Gestion de SST.

Identificar las prioridades para
establecer el plan de trabajo anual o
para la actualizacion del existente.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MATRIZ DE PELIGROS E
IDENTIFCACION DE RIESGOS

Revision de la Matriz de Peligros e
indentificacion de Riesgos y efectuar
actualizacion en caso de requerirse

Identificar los peligros, evaluar y
valorar los riesgos y establecer los
respectivos controles.

TODOS LOS
SERVIDORES
PUBLICOS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO/
TRABAJADORES

MATRIZ LEGAL / REQUISITOS LEGALES

Actualizar la matriz de requisitos

Legales, Normograma tema. Asociado

a SST y documentar plan de accién en

caso de requerirse implementar
nuevas normas.

Cumplir la Normatividad Nacional
vigente aplicable en materia de
riesgos laborales

TODOS LOS
SERVIDORES
PUBLICOS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -
JURIDICA

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD
VIAL

Disefiar el documento Plan Estratégico
de Seguridad Vial de acuerdo a los
lineamientos de la Resolucion 1565 de
2014 y el contexto de APC Colombia

Dar cumplimiento a la Normatividad
Nacional vigente aplicable en
materia de riesgos laborales

PERSONAL
EXPUESTO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONVOCAR A ELECCIONES

Convocar a funcionarios para
elecciones del comité de convivencia

Cumplr con la Normatividad vigente

TODO EL PERSONAL

TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS

PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL | los peligros/riesgos prioritarios y las

Elaborar y ejecutar el programa de
capacitacién anual en promocion y
prevencion, que incluye lo referente a

medidas de prevencion y control,
extensivo a todos los niveles de la

organizacion.

Cumplr con la Normatividad vigente

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMUNICACION
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TEMA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO DEL SGSST AL QUE
LE APUNTA

POBLACION
~ OBJETIVO

RESPONSABLE

MECANISMOS DE COMUNICACION

Elaborar mecanismo de comunicacion
interna y externa que tiene la empresa
en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Constatar la existencia de
mecanismos eficaces de

tiene la empresa en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

comunicacion interna y externa que | TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO/
ARL

HACER

GENERALIDADES

INDUCCION AL SGSST

Divulgar la Politica y Objetivos de
SGSST, procedimientos, Peligros,
riesgos.

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

CADA VEZ QUE SE
INGRESEN NUEVOS
COLABORADORES

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REINDUCCION

Difundir los cambios en materia de la
Politica de SGSST, Objetivos, Peligros
y controles.

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

CADA VEZ QUE SE
INCORPOREN
NUEVOS CAMBIOS
EN EL SGSST

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

AFILIACIONES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

Verificar por medio de muestreo con el
10% de la planta de trabajadores que
se encuentren afiliados

Garantizar que toda la poblacién
trabajadora independiente a su tipo
de contrato se encuentre afiliada
aSistema de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Laborales

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAPACITACION A MIEMBROS DEL
COPASST (CONGRESOS + OTRAS
CAPACITACIONES (INVESTIGACION DE
AT E INSPECCIONES) LEGISLACION

Capacitacion a integrantes del
COPASST, metodologia 5s, en
inspecciones de seguridad/Taller
Roles y Responsabilidades del
Copasst frente a la Resolucion
1401/07 - Resolucion 312/19

Capacitar a los integrantes del
COPASST para cumplimiento
efectivo de las responsabilidades
que les asigna la Ley.

MIEMBROS DEL
COPASST

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO/
ARL

REUNIONES DEL COPASST

Realizar apoyo y participar
activamente en las reuniones del
COPASST

Soportar, apoyar al COPASST

MIEMBROS DEL
COPASST

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
/MEMBROS DEL COPASST

MANTENIMIENTO

Mantenimiento periédico de las
instalaciones, equipos, maquinas y
herramientas

Realizar el mantenimiento periédico
de las instalaciones, equipos,
magquinas y herramientas, de

acuerdo con los informes de las
visitas de inspeccion o reportes de
condiciones inseguras y los
manuales y/o las fichas técnicas de
los mismos.

TODO EL PERSONAL

MANTENIMIENTO
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TEMA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO DEL SGSST AL QUE
LE APUNTA

POBLACION
OBJETIVO

~ RESPONSABLE

AUSENTISMO

Ausentismo por causa medica.

Medir el ausentismo por|
incapacidad de origen laboral y
comun, como minimo una (1) vez al
mes y realizar la clasificacion del
origen del peligro/riesgo que lo
generd (fisicos, ergonémicos, o
biomecanicos, quimicos, de
seguridad, publicos, psicosociales,
entre otros).

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /
TALENTO HUMANO

GESTION DEL CAMBIO

Verificar la aplicacion del
procedimiento

Aplicar procedimiento para evaluar
el impacto sobre la Seguridad y
Salud en el Trabajo que se pueda
generar por cambios internos o
externos.

TODO EL PERSONAL

PROFESIONALES SST/CUERPOS
COLEGIADOS /ARL

ELABORACION / ACTUALIZACION
PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA
CAIDAS

Elaboracién / Actualizacion Programa
de Proteccion Contra Caidas

Identificar los peligros, evaluar y
valorar los riesgos y establecer los
respectivos controles.

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COPASST

INSPECCIONES RIESGO LOCATIVO

Realizar visitas de inspecciones a
instalaciones.

Inspeccion a Instalaciones area y
trabajadores con riesgo locativo:
seguimiento y control del
cumplimiento de normas.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
/MEMBROS DEL COPASST

PLAN DE EMERGENCIAS

)
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TEMA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO DEL SGSST AL QUE
 LE APUNTA

~_POBLACION
OBJETIVO

'RESPONSABLE

PLAN DE EMERGENCIAS

Actualizacion, Socializacion, e
Implementacion del Plan de
Emergencias

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

PROFESIONALES SST, GRIGADA DE
EMERGENCIAS

SIMULACRO

Simulacro de evacuacion.

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de

Protocolo de Bioseguridad

Temas relacionados con Covid 19
socializacion tips semanales

gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EBN EL TRABAJO /
BRIGADISTAS APC

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EBN EL TRABAJO/
COPASST/BRIGADISTAS APC

INSPECCIONAR LOS IMPLEMENTOS
PARA EMERGENCIAS (certificado de
bomberos)

Realizar inspeccion a todos los
elementos propios de prevenir y
mitigar emergencias.

Inspeccionar extintores, gabinetes
contra incendio, salidas de
emergencia, botiquines, camillas,
senalizacion prevntivae informativa

Bomberos, Brigada de
Emergencias,
Profesionales

SST

BRIGADA DE EMERGENCIAS / PERSONAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGURIDAD INDUSTRIAL

ELEMENTOS DE PROTECION PERSONAL

Socializar tema de uso y
mantenimiento de los EPP aplicables a
APC

Identificar los peligros, evaluar y
valorar los riesgos y establecer los
respectivos controles.

A PERSONAL QUE
APLIQUE

ARL-Responsable SG-SST

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Realizaciéon de Examanes de Ingreso,
de retiro o postincapacidad segin
aplique.

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

TALENTO HUMANO

VACUNACION

Jornada de Vacunacion

Identificar los peligros, evaluar y
valorar los riesgos y establecer los
respectivos controles.

TODO EL PERSONAL

TALENTO HUMANO

ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA
SALUD

SEMANA DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

TALENTO HUMANO
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o o A OBJETIVO DEL SGSST AL QUE POBLACION . - .
TEMA DESCRI‘PCIO’N DE LAACTMDAD LE APUNTA OBJETIVO . RESPONSASLE .
Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
NUTRICION Y HABITOS ALIMENTICIOS Charla y actividades ludicas para mejora continua del sistema de TODO EL PERSONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /

incentivar buenos habitos alimenticios.

gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TALENTO HUMANO

PROGRAMA ESTILO DE VIDA
SALUDABLE

Ejecucion de actividades fisicas,
recreativas, culturales y saludables de
acuerdo con los requerimientos
médicos, PVE y psicosociales

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /
TALENTO HUMANO

PREVENCION DEL TABAQUISMO,

ALCOHOLISMO Y USO DE DROGAS

Socializar para prevenir el consumo
de alcohol, drogas o tabaco

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /
TALENTO HUMANO / ARL
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. ; OBJETIVO DEL SGSST AL QUE POBLACION .
TEMA pESCRlPCION DE LA ACTIVIDAD LE APUNTA OBJETIVO RESPONSABLE
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO OSTEOMUSCULAR - DME
Identificar los peligros, evaluary
: FUNCIONARIOS
ol s Tesgosa 5B 0 | pEFNDOSEN 1A
Desarrollo de actividades del PVE de |Proteger la Seguridad y salud de PPO}ESQ;(;IESADEL
AUTOCUIDADO Y PREVENCION desordenes musculoesqueleticos de la|todos los trabajadores, mediante la POBLACION ARL
ARL Postiva mejora continua del sistema de
< . REMITIDA POR
gestion de seguridad y salud en el MEDICO LABORAL
trabajo SG- SST de la APC-
: EMO
Colombia.
PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL
6 Proteger la Seguridad y salud de
CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL Y Capacitacion en seguridad vial y todos los trabajadores, que hagam PERSONAL
MANEJO DEFENSIVO manejo defensivo uso de vehiculos automotores, EXPUESTO SEGURIDADY.SALUDENEL TRABAJG

motos bicibletas.

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO PSICOSOCIAL

DESARROLLO DEL PVE PSICOSOCIAL

Desarrollo de actividades del PVE

Identificar los peligros, evaluar y

¢ A : valorar los riesgos y establecer los | TODO EL PERSONAL ARL
riesgo psicosocial "
respectivos controles.
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO CARDIOVASCULAR
Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
Taller de PREVENCION RIESGOS mejora continua del sistema de FUNCIONARIOS
AUTOCUIDADO CARDIOVASCULARES gestion de seguridad y salud en el DESIGNADOS ARL

trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

HIGIENE INDUSTRIAL

AN
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 POBLACION

. . \inap | OBJETIVO DEL SGSST AL QUE .
TEMA ’4DESCRIPCEON DE LA ACTIVIDAD | LE APUNTA OBJETIVO RESPONSABLE
VERIFICAR
Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
Efectuar las estadisticas y la medicion | mejora continua del sistema de FUNCIONARIOS
MEDIGIONIDE INDICADORES de los indicadores correspondientes | gestion de seguridad y saludenel | DESIGNADOS SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

AUDITORIA INTERNA

Desarrollar las auditorias de acuerdo
con la programacion definida por el
Plan de Auditoria de Control Interno

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

Segun Plan de
Auditoria

CONTROL INTERNO

RENDICION DE CUENTAS DEL SGSST

Presentar permanentemente
informacion del estado del SGSST

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /
CUERPOS COLEGIADOS / COMUNICACIONES

REVISION POR LA DIRECCION

Desarrollar la revisién por la direccion
de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1072 de 2015

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

ALTA DIRECCION

ACTUAR

DOCUMENTAR ACCIONES
CORRECTIVAS, PREVENTIVAS O DE
MEJORA

Documentar las acciones por las
diferentes entradas, indicadores,
resultados de invetigaciones
accidentes laborales, inspecciones del
Coppast, Brigada, Raci, entre otras

Proteger la Seguridad y salud de
todos los trabajadores, mediante la
mejora continua del sistema de
gestion de seguridad y salud en el
trabajo SG- SST de la APC-
Colombia.

TODO EL PERSONAL

LOS PROCESOS QUE APLIQUEN
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